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Arsstamma i Mirs Holding AB (publ) hélls den 13 juni 2013 i bolagets lokaler i Uppsala.

A. Arsredovisning och resultat

Sedan arsredovisning och revisionsberattelse avseende rakenskapsaret 2012 presenterats
faststallde bolagsstamman resultat- och balansrakningarna enligt framlagda
redovisningshandlingar.

Bolagsstamman beslutade, i enlighet med styrelsens férslag, innebarande att de ansamlade
vinstmedlen om totalt 7 298 766 kronor 6verfors i ny rakning. Nagon utdelning lamnas inte.

Av VD Tony Malmstroms anférande i samband med presentationen av arsredovisningen
framgick bl.a. att bolaget ytterligare beféast sin ledande stéllning betraffande instrument for
bréstmjélksanalys inom s.k. individuell nutrition och att betydande instrumentorders
inkommit fran kunder i Europa och Asien under det gangna aret och inledningen av 2013.
Tony Malmstrém tog i synnerhet upp den betydande potentialen i samarbetet inom
marknadsféring och vidareutveckling av méatinstrument inom bréstmjolkanalys med
Danone Baby Nutrition (DBN) inom individuell nutrition. En vasentlig del i
marknadsféringen av matinstrumentet avseende analys av brostmjélk ar att Miris globala,
tioariga samarbetsavtal inom Individuell Nutrition med DBN ger tillgang till DBNs
marknadskanaler globalt, i férsta hand i Europa, Asien, Sydamerika och Oceanien.
Individuell Nutrition ar Miris huvudfokus.

For den indiska marknaden har Miris ett slagkraftigt totalarrangemang med produktionspartnern
Chitale Digitals avseende produktion av CCUn (s.k. Collection Center Units for analys av ko-
/buffelmj6lk) etc och med distributdren Associated Dairyfab Pvt. Ltd. avseende marknadsféring,
forsaljning, service och support av CCUn etc till i forsta hand mjélkinsamlingscentraler. P& den
indiska markanden finns 100 000 mj6lkinsamlingscentraler.

B. Ansvarsfrihet

Bolagsstdmman beviljade styrelseledamdéterna och verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for
forvaltningen av bolagets angelagenheter under rakenskapsaret 2012.



C. Styrelse- och revisorsarvoden

Bolagsstamman beslutade att nagon kontant ersattning inte skall utga till styrelseledaméterna, men
att de skall ha ratt att delta i det s.k. Styrelseaktieprogrammet i enlighet med de principer och villkor
som samtidigt faststélldes for detta program. Programmet sékrades genom emission av hogst
3.000.000 teckningsoptioner till dotterbolaget Miris AB.

Bolagsstamman beslutade vidare att ersattning till revisorn skulle utga enligt réakning.

D. Val av styrelse

Bolagsstamman beslutade att for tiden intill utgangen av nasta arsstamma att véalja om
styrelseledamoterna nedan. Lars-Ove Sjaunja lamnade styrelsen.

= Tomas Matsson, som aven utsags till styrelsens ordférande
= Ingemar Kihlstrom

= Christer Sjolin

= Hans Akerblom

»= Finn Bitsch Bjorklund

E. Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Bolagsstamman beslutade att faststélla riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare enligt
féljande. Ersattningen till verkstallande direktéren och andra ledande befattningshavare skall
utgdras av en val avvagd kombination av fast 16n, rorlig 16n, pensionsférmaner och évriga formaner
samt villkor vid uppsagning/avgangsvederlag. Den sammanlagda ersattningen skall vara
marknadsmassig. Den fasta I6nen skall vara individuell och baserad pa varje individs ansvar, roll,
kompetens och befattning. Den rdrliga 16nen skall vara maximerad till 40 procent av den fasta
arslonen. Pensionsformaner skall vara avgiftsbestamda och ge rétt att erhalla pension fran 65 ars
alder. Vid uppsagning fran Bolagets sida galler en uppsagningstid om 6 manader for verkstallande
direktdren och 6vrig ledande befattningshavare som bada har avgangsvederlag motsvarande hogst
18 manaders fast 16n med full avrakning mot ny l6n. Styrelsen kan undantagsvis franga dessa
riktlinjer. | de fall en styrelseledamot utfor arbete at Bolaget som faller utanfor sjéalva
styrelseuppdraget kan styrelsen fatta beslut om sarskilt arvode for detta.

F. Beslut om valberedning

Bolagsstamman beslutade att utse en valberedning infor arsstamman 2014 bestdende av Tomas
Matsson och Hans Akerblom samt ytterligare en, av Tomas Matsson och Hans Akerblom
gemensamt utsedd ledamot, vilken skall vara oberoende saval i forhallande till Bolaget som till
Bolagets storre aktiedgare och eller Bolagets grundare. Valberedningens uppgift skall vara att infor
arsstamma framlagga forslag avseende antal styrelseledamoter som skall véljas av stamman,
styrelsearvode, styrelsens sammansattning, styrelseordférande, ordférande pa stamman samt, i
forekommande fall, val av revisorer och revisorsarvoden.

G. Optionsprogram for anstéllda



Bolagsstamman beslutade att ge ut hogst 500.000 teckningsoptioner till bolagets dotterbolag Miris
AB. Avsikten &r att teckningsoptionerna sedermera skall tilldelas anstéllda i Bolaget inom ramen for
ett incitamentprogram i syfte att rekrytera och behalla nyckelpersoner. Bolagsstamman godkande
att sadan tilldelnings/overlatelse fick ske i enlighet med styrelsens riktlinjer.

H. Andring av bolagsordningen

Bolagsstamman beslutade om en &ndring av bolagsordningen innebarande att aktiekapitalet skall
utgora lagst 6 000 000 kronor och hégst 24 000 000 kronor samt att antalet aktier skall uppga till
lagst 60 000 000 och hdgst 240 000 000.

I. Minskning av aktiekapitalet

Bolagsstamman beslutade att bolagets aktiekapital skall minskas med 0,20 kronor per aktie, totalt
12 092 962,60 kronor, for avsattning till fond att anvéandas enligt beslut av bolagsstamma.
Minskningen skall genomféras utan indragning av aktier. Efter verkstalld minskning uppgar
Bolagets aktiekapital till 6 046 481,30 kronor, fordelat pa 60 464 813 aktier, envar med ett
kvotvarde om 0,10 kronor.



J. Godkannande av nyemission och beslut om s.k. dvertilldelningsoption

Bolagsstamman beslutade att godkdnna styrelsens beslut om nyemission av den 15 maj 2013.
Beslutet innebar att Bolagets aktiekapital 6kas med hogst 6 046 481,30 kronor genom nyemission
av hogst 60 464 813 aktier vilket vid full teckning medfér en total teckningslikvid om 12 092 962,60
kronor.

Ratt att teckna nya aktier har de som pa avstamningsdagen for nyemissionen var registrerade som
aktieagare i bolaget, varvid galler att varje sddan aktieagare har foretradesratt att teckna en ny
aktie for varje befintlig aktie.

For det fall inte samtliga foretradesrétter som tilldelats befintliga aktiedgare per avstamningsdagen
utnyttjas, skall styrelsen, inom ramen fér emissionens hogsta belopp, besluta om férdelning av
aktier i forsta hand pro rata till befintliga aktiedgare som tecknar utan stdd av foretradesrétt i
forhallande till det antal aktier dessa innehade pa avstamningsdagen. Darefter skall aktier tilldelas
allmanheten och i sista hand garanter av emissionen pro rata i forhallande till garanterat belopp.

Avstamningsdag for deltagande i nyemissionen var mandagen den 3 juni 2013.

Teckning av aktier med foretradesratt skall ske antingen genom betalning eller genom kvittning av
fordringar mot bolaget i samband med teckning pa teckningslista under tiden fran och med den 5
juni 2013 till och med den 20 juni 2013. Styrelsen ager ratt att forlanga tecknings- och
betalningstiden.

Teckning av aktier utan foretradesratt skall ske genom teckning pa teckningslista under tiden fran
och med den 5 juni 2013 till och med den 20 juni 2013. Betalning skall erlaggas kontant eller
genom kvittning av fordringar mot bolaget i samband med teckning senast fem bankdagar efter det
att besked om tilldelning utsénts. Styrelsen &ger ratt att férlanga tecknings- och betalningstiden.

De nya aktierna emitteras till en kurs av 0,20 kronor per aktie, vilket vid full teckning medfor en total
teckningslikvid om 12 092 962,60 kronor. De nya aktierna medfor ratt till vinstutdelning fran och
med for rakenskapsaret 2013.

Bolagsstamman beslutade att, for det fall den ovan beskrivha emissionen skulle évertecknas,
styrelsen skall — med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt — ha rétt att senast den 31 augusti
2013, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om nyemission av ytterligare hogst 10 000 000 aktier till
teckningskursen 20 ore (s.k. dvertilldelningsoption). Skalet till att avvikelse fran aktieagares
foretradesréatt skall kunna ske &r att samtliga tecknade aktier skall kunna ges ut.

Miris Holding AB (publ)

Styrelsen

For ytterligare information kontakta:
Tony Malmstrém

VD, Miris Holding AB

Telefon: 018-14 69 07

E-post: tony.malmstrom@miris.se



mailto:tony.malmstrom@miris.se

Miris tillhandahaller instrument och kompletterande produkter for mjolkanalys, sa att
bolagets kunder kan leverera hdgkvalitativ mjélk till barn och vuxna.



